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Hallituksen tasa-arvo-ohjelma 2024-27

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleittain

1. Johdanto, yleiset huomiot
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 1. Johdanto, sekda muut yleiset huomiot

Invalidiliitto kiittda mahdollisuudesta lausua hallituksen tasa-arvo-ohjelmasta 2024—-2027.
Invalidiliitto pitaa tasa-arvo-ohjelman laatimista tarkeana.

Vammaiset henkilot ovat merkittava vahemmisto, joka kokee enemman syrjintaa, hairintaa ja
vakivaltaa kuin muut. Vammaiset naiset ja tytdt ovat haavoittuvammassa asemassa suhteessa
vammaisiin miehiin ja poikiin. Lisdksi pitda huomioida vammaisten naisten ja tyttdjen
vhdenvertaisuus suhteessa vammattomiin naisiin ja tyttéihin sekda vammaisten miesten ja poikien
suhteessa vammattomiin miehiin ja poikiin.

YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskeva yleissopimus on Suomessa ratifioitu ja saatettu lain
tasolla osaksi oikeusjarjestysta. Yleissopimuksen artiklan 3 yleisena lapileikkaavana periaatteena on
miesten ja naisten tasa-arvo (g —alakohta). Hallituksen tasa-arvo-ohjelman tulee sitoutua
kunnianhimoisemmin vammaisten ihmisten tasa-arvokysymyksiin.

2. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen koulutuksessa
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 2. Sukupuolten tasa-arvon edistdminen koulutuksessa

Invalidiliitto kannattaa, etta tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamistyota koulutuksessa on
kehitettdva edelleen. Myds vammaisten lasten ja nuorten heikompi asema koulutuksessa pitaa
tunnistaa, tunnustaa ja sanoittaa seka tarttua korjaaviin toimenpiteisiin.

Kouluterveyskyselyjen perusteella eri tavoin toimintarajoitteisia lapsia ja nuoria on noin 14%
vastanneista. Heilld on enemman ristedvaa haavoittuvuutta tai syrjintaa aiheuttavia taustoja. Muihin
verrattuna heilld on lahes kolmekertainen todennakoisyys kohdata syrjivaa kiusaamista tai
seksuaalista vakivaltaa. Heilla on vdhemman osallisuuden kokemuksia, useammin yksindisyytta ja
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muita harvemmin tyytyvaisyytta elamaansa seka kolmekertainen todenndkdisyys kokea
ulkopuolisuutta tai kuusikertainen todennakdisyys kokea kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta tai
karsia koulu-uupumuksesta. Heillda on myds enemman avunsaannin haasteita kuin muilla: ei
samanlaista mahdollisuutta keskustella jonkun kanssa mielta painavista asioista, ei tukea ja apua
hyvinvointiinsa kouluterveydenhoitajalta tai koulukuraattorilta, vaikka olisi tarvinnut. Pddasiassa
toimintarajoitteisilla tytoilla tilanne on vield heikompi kuin toimintarajoitteisilla pojilla. (Lahde:
Toimintarajoitteisten nuorten hyvinvointi ja avun saaminen - Toteutuuko yhdenvertaisuus?
Kouluterveyskyselyn tuloksia. Julkaisun pysyva osoite on https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-838-
8,2017)

Edelld mainituista ldhtokohdista lilan monet vammaiset lapset ja nuoret viiden vuoden takaa ovat
joutuneet kasvamaan tahan padivaan. Eika tilanne ole parempi myoskaan 2022 julkaistun
vakivaltatutkimuksen mukaan, joka pohjautuu mm. kouluterveyskyselyihin 2019-21: jo 4-vuotiaissa
toimintarajoitteisia lapsia kiusattiin enemman. Toimintarajoitteiset pojat olivat nelja kertaa
useammin ja tytot kaksi kertaa useammin koulukiusattuna ja tunsivat itsensa yksinaiseksi kaksi
kertaa useammin kuin muut nuoret. Ja edelleen toimintarajoitteiset nuoret olivat kokeneet
saaneensa tarvitessaan harvemmin apua tai voivansa keskustella koulun aikuisen kanssa mielta
painavista asioista jonkin verran harvemmin kuin muut samanikaiset nuoret. (Ldhde: Vammaisten
henkiléiden kokeman lahisuhdevakivallan yleisyys ja palvelujen saatavuus : Maarallinen ja
laadullinen tarkastelu. Julkaisun pysyva osoite on http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-016-5)

Seka yleissopimus lapsen oikeuksista ettda vammaisyleissopimus (erityisesti artikla 7) velvoittavat
huomioimaan vammaiset lapset ja nuoret seka perheet, joissa on vammainen perheenjasen.
Toimenpiteissa kuten vahennetdan koulutus- ja tyoelamasegregaatiota ottamalla huomioon
moniperustaisen syrjinnan nakékulma mm. oppilaanohjauksessa pitdaa huomioida myds eri tavoin
vammaiset ja toimintarajoitteiset lapset ja nuoret. Toimenpiteissa, kun suunnitellaan ja toteutetaan
koko koulutusjarjestelman kattava kehittamisohjelma, jonka tavoitteena on tukea ja seurata
vhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien laatimista ja vaikuttavuutta, pitda huomioida ja
sanoittaa myds vammaisten tyttdjen ja poikien valinen tasa-arvo sekda vammaisten lasten ja nuorten
vhdenvertaisuus suhteessa vammattomiin lapsiin ja nuoriin.

3. Tasa-arvon tyoelamassa ja tyon ja perheen yhteensovittamisen tukeminen

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 3. Tasa-arvon ty6elamassa ja tyon ja perheen
yhteensovittamisen tukeminen

Invalidiliitto kannattaa tyoelaman tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamista seka kaikenlaisen
syrjimattéomyyden vahvistamista ty6elamasta. Vammaisten henkildiden tunnistaminen
aliedustettuna, mutta potentiaalisena ryhmana tyoeldamassa on tarkeaa.

Vammaiset henkilot kokevat edelleen syrjintaa tydelamassa niin rekrytoinnissa, ylennystilanteissa
kuin tyoyhteison osallisuudessa. Myo6s kohtuullisia mukautuksia on evatty tyopaikoilla. Lisaksi
julkisten tukipalvelujen paatoksenteossa ei aina huomioida vammaisen henkilon tyéllistymisen tai
tydssa pysymisen mahdollisuuksia. Yhdenvertaisuusvaltuutetun raporteissa vammaisuus on vuosi
toisensa jalkeen karjessa syrjinnan perusteissa, ja yhdenvertaisuusvaltuutettu on niissa nostanut
esille myds vammaisten henkildiden kokemia syrjintatapauksia tydelamassa. Tarkkaa tietoa
vammaisten henkildiden tyollisyydesta on vaikea saada. Eurostatin mukaan osatyokykyisten ja taysin
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tyokykyisten valinen kuilu tydllisyysasteessa on Suomessa 19%. Suomi sijoittuu 8. Euroopan maiden
valisessa vertailussa.

Vammaisyleissopimuksen artikla 27 muistuttaa vammaisten henkildiden oikeudesta tehda tyota
yhdenvertaisesti muiden kanssa. Hallituksen tasa-arvo-ohjelman tulee sitoutua
kunnianhimoisemmin vammaisten ihmisten tasa-arvoisiin ja yhdenvertaisiin mahdollisuuksiin
tyoeldamassa. Samapalkkaisuusohjelmassa tulee ottaa huomioon vammaisen tydntekijan euro
suhteessa vammattomiin ja edelleen vammaisen miehen ja vammaisen naisen euro. Valtion
rekrytoinneissa tulee anonymiteetin lisdksi huomioida vammaisten henkildiden positiivinen
erityiskohtelu rekrytoinneissa. Tiedonkeruuta ja tutkimusta vammaisten tyollisyydesta ja sen
sukupuolijakaumasta tulisi lisata.

4. Sukupuolten tasa-arvoisen osallisuuden ja edustuksen lissaminen

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 4. Sukupuolten tasa-arvoisen osallisuuden ja edustuksen
lisdaminen

Invalidiliitto kannattaa tasa-arvoisen seka yhdenvertaisen osallisuuden ja edustuksen lisaamista.
Myo6s vammaiset henkildt tulee tunnistaa haavoittuvana vahemmistona, ja vammaiset naiset ja tytot
ristedvan haavoittuvuuden osalta.

Seksuaalinen hairinta

Kouluterveyskyselyjen perusteella toimintarajoitteisilla lapsilla ja nuorilla on muihin verrattuna lahes
kolmekertainen todenndkodisyys kohdata seksuaalista vakivaltaa, erityisesti toimintarajoitteisilla
tytoilla. Nama seksuaalisen hadirinnan ja seksuaalivakivallan kokemukset olivat myos yleistyneet
vuosien 2019-2021 valilla. My6s aikuisilla toimintarajoitteisilla naisilla on enemman seksuaalisen
hdirinnan tai vakivallan kokemuksia kuin muilla. (Ldhde: Vammaisten henkil6iden kokeman
l[ahisuhdevakivallan yleisyys ja palvelujen saatavuus : Maarallinen ja laadullinen tarkastelu. Julkaisun
pysyva osoite on http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-016-5)

Myds vammaisten henkildiden kokemaan seksuaaliseen hairintdaan tulee puuttua.
Vammaisyleissopimus muistuttaa vammaisista henkildista, joihin kohdistuu moninkertaista tai
torkeda syrjintaa seka siita, ettd vammaiset naiset ja tytét ovat usein sekd kotona etta kodin
ulkopuolella suuremmassa vaarassa joutua vakivallan, vahingoittamisen tai vaarinkaytosten,
laiminlyOmisen tai valinpitamattoman kohtelun, pahoinpitelyn tai hyvaksikayton kohteiksi. Se myos
velvoittaa toteuttamaan kaikki asianmukaiset lainsdaadanndalliset, hallinnolliset, sosiaaliset,
koulutukselliset ja muut toimet suojellakseen vammaisia henkiloita seka kotona ettad kodin
ulkopuolella kaikilta hyvaksikayton, vakivallan ja pahoinpitelyn muodoilta, niiden sukupuoleen
perustuvat ndakokohdat mukaan lukien.

Osallisuus kulttuuri-, taide- ja lilkkuntaharrastuksissa

Opetus- ja kulttuuriministerion yleisavustushaun edellyttdmissa tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmissa tulee huomioida myds esteettémyys ja vammaisten henkildiden
vhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua liikuntaan.

Poikien ja miesten syrjaytyminen ja osallisuus

Toimintarajoitteiset henkilot kokevat enemman vakivaltaa kuin muut. Yleisesti toimintarajoitteiset
naiset ja tytot kokevat enemman vakivaltaa kuin toimintarajoitteiset miehet tai pojat, mutta
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joissakin vakivallan muodoissa tilanne on pdinvastoin. Eriarvoisuuskehitys saattaa kdaynnistya varsin
nuorena. Vakivaltakokemukset ovat monimuotoisia ja kasautuvat toimintarajoitteisille nuorille.
Vakivaltatutkimuksen mukaan jo 4-vuotiaissa toimintarajoitteisia lapsia kiusattiin enemman, etenkin
toimintarajoitteisia poikalapsia, joista kiusaamista on kokenut jopa puolet. Toimintarajoitteiset
nuoret olivat kokeneet fyysista uhkaa kaksi kertaa useammin kuin muut nuoret, toimintarajoitteiset
pojat useammin. Toimintarajoitteiset pojat olivat nelja kertaa ja tytot kaksi useammin
koulukiusattuna kuin muut nuoret.

(Lahteet: Toimintarajoitteisten nuorten hyvinvointi ja avun saaminen - Toteutuuko yhdenvertaisuus?
Kouluterveyskyselyn tuloksia

Julkaisun pysyva osoite on https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-838-8

Vammaisten henkildiden kokeman lahisuhdevakivallan yleisyys ja palvelujen saatavuus : Maarallinen
ja laadullinen tarkastelu. Julkaisun pysyva osoite on http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-016-5)

Paatoksenteon tasa-arvo

World Health Organisation (WHO) arvion mukaan noin 16% vdestdsta on vammaisia. Suomessa
maaran arvioidaan olevan samalla tasolla vaestdkyselyihin pohjautuvien tutkimusten mukaan.
Kyseessa on siis merkittava, ja haavoittuva, vahemmistd. Paatdksenteon tasa-arvossa heraa kysymys
vammaisten naisten ja vammaisten miesten valisesta tasa-arvosta, mutta myos yhdenvertaisuudesta
verrattuna muuhun vdestdoon. Paatoksenteon osalta tulisi selvittda vammaisten henkildiden
edustuksellisuus.

Demokratia, osallisuus ja luottamus yhteiskunnassa

World Health Organisation (WHO) arvion mukaan noin 16% vdestdsta on vammaisia. Suomessa
maaran arvioidaan olevan samalla tasolla vaestdkyselyihin pohjautuvien tutkimusten mukaan.
Vammaisten haavoittuva vahemmistdéasema on tunnustettu ja YK:n vammaissopimuksella on haluttu
vahvistaa vammaisten henkiléiden mahdollisuuksia esimerkiksi osallistua yhteiskuntaan.

Vammaisten henkiléiden osallisuuden esteena on yhteiskunnan esteellisyys. Invalidiliitto saa
vuosittain palautetta esimerkiksi puutteista aanestyspaikkojen esteettomyydessa, mika romuttaa
vammaisten henkiléiden kohdalla perusoikeutta danestamalla osallistua ja vaikuttaa yhteiskunnan ja
elinymparistonsa kehittamiseen. Esteettomyys voi olla haaste myds kuntien ja hyvinvointialueiden
seka puolueiden tilaisuuksissa. Tama heikentdaa demokratiaa ja vammaisten henkil6ien
mahdollisuuksia osallistua.

(Lahteet
Eduskunnan oikeusasiamiehen ratkaisuja https://vaalit.fi/eduskunnan-oikeusasiamiehen-ratkaisuja

Invalidiliiton keraamia huomioita https://www.invalidiliitto.fi/ajankohtaista/aanestyspaikkojen-
esteettomyydessa-edelleen-kehitettavaa

https://www.invalidiliitto.fi/ajankohtaista/esteettomyyden-toteutumisessa-puutteita-kevaan-2023-
eduskuntavaalien

https://www.invalidiliitto.fi/ajankohtaista/miten-esteettomyys-toteutui-vuoden-2022-aluevaaleissa

)
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Vammaissopimus on pohjana esimerkiksi vammaisneuvostojen lakisaateisyydelle kunnissa ja
hyvinvointialueille. Kuitenkin lakisdaateisia velvollisuuksia asettaa vammaisneuvosto ja huolehtia sen
toimintaedellytyksia laiminlyddaan joissakin kunnissa ja hyvinvointialueilla.

Demokratian osalta tulisi selvittdd, suhteutuuko vammaisten henkiléiden edustuksellisuus
vaestoosuuksiin niin deskriptiivisesti kuin substantiivisesti. Toimenpiteissa tulee tunnistaa
vammaisten naisten ja vammaisten miesten haavoittuva asema seka heidan valisensa tasa-arvon
lisdksi yhdenvertaisuus suhteessa muuhun vaestoon.

5. Naisiin kohdistuva-, lahisuhde sekda muu vakivalta
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 5. Naisiin kohdistuva-, lahisuhde sekd muu vakivalta

Invalidiliitto kannattaa naisiin kohdistuvan vakivallan seka Iahisuhdevakivallan sekda muun vakivallan
ennaltaehkaisya ja torjuntaa. Suomalaiset naiset kokevat vakivaltaa huomattavasti enemman kuin
EU-maissa asuvat naiset keskimaarin, ja vammaiset henkil6t kokevat enemman vakivaltaa kuin
muut, erityisesti lahisuhdevakivaltaa ja erityisesti vammaiset naiset ja tytoét. Vammaisten
henkildiden kokemaan kaltoinkohteluun ja vakivaltaan liittyva eriarvoisuus lahtee kehittymaan jo
hyvin nuorella idlla ja altistaa my6hemmalle vakivallalle. Vakivalta voi seurata eri elamanvaiheita,
sitd esiintyy eri muodoissa ja seuraukset ovat aina merkittavia. Avunsaanti on kuitenkin haasteellista
ja avunsaantiin liittyvia esteita tulisi poistaa.

Vakivaltatutkimuksen mukaan jo 4-vuotiaissa toimintarajoitteisia lapsia kiusattiin enemman kuin
muita. Toimintarajoitteiset nuoret kokeneet vahintdaan yhta vakivallan muotoa 1,5 kertaa useammin
kuin muut nuoret: fyysista uhkaa kaksi kertaa useammin, koulukiusaamista 2-4 kertaa useammin,
useammin seksuaalisen hairinnan ja seksuaalivakivallan kokemuksia seka vakivaltaa vanhempiensa
tai muiden huolta pitavien aikuisten taholta. Seksuaalisen hairinnan ja seksuaalivakivallan
kokemukset olivat myos yleistyneet vuosien 2019-2021 valilla. Yleisesti tilanne on huonompi
toimintarajoitteisilla tyt6illa kuin toimintarajoitteisilla pojilla. Lisaksi toimintarajoitteiset nuoret
olivat kokeneet saaneensa tarvitessaan harvemmin apua tai voivansa keskustella koulun aikuisen
kanssa mielta painavista asioista jonkin verran harvemmin kuin muut samanikaiset nuoret.

My®ds aikuisidssa toimintarajoitteiset henkilot kokevat kaksi kertaa enemman vakivaltaa kuin muut,
erityisesti lahisuhdevakivaltaa ja erityisesti toimintarajoitteiset naiset. Sukupuolten valilld on eroja
vakivallan muodoissa. Tekija on useimmiten nykyinen tai entinen puoliso tai seurustelukumppani.
Vakivaltaa voitiin kokea myds omaishoitajan, henkilékohtaisen avustajan tai sote-ammattilaisen
taholta. Vammaisen henkilon arjessa saaman avun (julkisten palveluiden tuki, henkilokohtainen apu,
laheisen apu) ja vakivallan suhteen on korrelaatio. Avunpuute voi altistaa vakivallalle. Avunsaannin
esteet nousevat esiin myds aikuisten kohdalla. Noin neljdsosa jattaa kertomatta kokemastaan
vakivallasta, mutta niistakin, jotka kertovat vakivallasta viralliselle taholle, vain noin puolet ovat
saaneet apua. Taten vain noin kolmasosa vakivaltaa kokeneista on avun piirissa. Avun hakemisen
esteina ovat mm. saatavuus, saavutettavuus ja esteettomyys.

(Lahde: Vammaisten henkiléiden kokeman ldahisuhdevakivallan yleisyys ja palvelujen saatavuus :
Maaréllinen ja laadullinen tarkastelu. Julkaisun pysyva osoite on http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-
383-016-5)

Vammaisten henkildiden kokeman vakivallan muotojen erityispiirteitad ei tunnisteta, eika
riippuvuussuhde- tai valta-asetelmia vakivallan tekijaan kuten omaishoitajaan, henkilokohtaisen
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avustajaan tai sote-ammattilaiseen. Mydskaan viharikoksen mahdollisuutta ei valttamatta
tunnisteta. Vuoden 2022 poliisiammattikorkeakoulun selvityksessa poliisille tulleista viharikoksista yli
50 prosentissa kaikista vammaisuuteen liittyvistad viharikosepailyista tekija oli uhrille tuttu (Lédhde:
https://polamk.fi/-/viharikosepailyjen-maara-jatkaa-kasvuaan)

Istanbulin sopimuksen lisdksi YK:n vammaisyleissopimus (vammaissopimus) muistuttaa vaikeista
olosuhteista, joita kohtaavat ne vammaiset henkil6t, joihin kohdistuu moninkertaista tai torkeaa
syrjintda. Siina nostetaan esille my0s, ettda vammaiset naiset ja tytot ovat usein seka kotona etta
kodin ulkopuolella suuremmassa vaarassa joutua vakivallan, vahingoittamisen tai vaarinkaytosten,
laiminlyOmisen tai valinpitamattoman kohtelun, pahoinpitelyn tai hyvaksikayton kohteiksi. Se
muistuttaa vammaisten lasten ihmisoikeuksista [LAPE] seka sukupuolinakdkulman sisallyttamisesta.
Vammaisyleissopimuksen velvoittaa erilaisiin nakdkulmiin vakivallan vastaisissa ja
ennaltaehkaisevissa toimenpiteissa erityisesti artikloissa: 6 vammaisista naisista, 7 vammaisista
lapsista, 8 tietoisuuden lisaamisestd, 9 esteettémyydesta ja saavutettavuudesta, 14 henkilon
vapaudesta ja turvallisuudesta, 15 vapaudesta kidutuksesta tai julmasta, epdinhimillisesta tai
halventavasta kohtelusta tai rangaistuksesta, 16 vapaudesta hyvaksikaytosta, vakivallasta ja
pahoinpitelysta, 17 henkilon koskemattomuuden suojelusta seka 31 tilastoista ja tietojenkeruusta.

GREVIO on raporteissaan nostanut lukuisissa kohdissa esiin intersektionaalisuuden, vahemmistoét ja
ristedvan haavoittuvuuden, jotka koskevat myds vammaisia henkildita.

Vammaiserityisia nakokulmia ml. kulttuurierityiset asiat, seksuaalinen suuntautuminen ja
sukupuolisuus seka vakivallan muodot tulee huomioida vakivallan vastaisissa toimenpiteissa, niista
pitda lisata tietoisuutta ja kouluttaa. Vammaisten henkildiden kohdalla ikdtason tai ymmarryksen
mukainen seksuaalikasvatus, seksuaalioikeus- ja -terveyskasvatus, ehkdisyneuvonta voidaan jattaa
vahemmalle tai kokonaan pois, mika entisestaan lisaa haavoittuvuutta. Vakivaltapalveluiden
esteettomyytta ja saavutettavuutta tulisi kohentaa koko palveluketjussa, rakenteissa ja
koordinaatiossa, ja tyon tulisi olla jatkuvaa. Julkisten rahoittajien tulisi tunnistaa tdma myos
ohjaavana tekijana ihmisoikeuksien ja yhdenvertaisuuden sekd vammaissopimuksen lapileikkaavan
ja siten painavan esteettomyysartiklan 9 ndkokulmasta.

Erilaisten toimenpideohjelmien, hankkeiden ja toimenpiteiden sanoituksessa, kuvituksessa,
toimenpiteissa ja tilastoissa/raportoinnissa tulee ottaa huomioon haavoittuvat vahemmistot kuten
vammaiset henkil6t. Vammaisten henkildiden kohdalla tulee tunnistaa terveydenhuollon ja
sosiaalipalvelujen kuten vammaispalvelujen merkitys vakivallan vastaisessa tydssa ja ehkaisyssa.
Vammaisista henkildista on vain vahan tutkimuksia ja tilastoja, mutta ne kuitenkin osoittavat
vammaisten henkildiden merkittavasti heikomman tilanteen. Tdman takia tiedonkeraysta,
tutkimuksia ja tilastoja pitdisi vahvistaa ja raportoinnin pohjalta kohdentaa toimenpiteita Istanbulin
sopimuksen ja YK vammaissopimuksen mukaisesti.

6. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen Euroopan unionissa ja kansainvalisessa
toiminnassa

Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 6. Sukupuolten tasa-arvon edistaminen Euroopan unionissa
ja kansainvalisessa toiminnassa

Invalidiliitto kannattaa Suomen roolia EU-maiden joukossa, joka rakentaa unionia, jossa
vhdenvertaisuutta edistetdan. Myos kansainvalisissa yhteyksissa tarkeaa jatkaa pitkan aikavalin
ihmisoikeuspoliittista linjaa huomioiden myds vammaisten ihmisoikeudet ja YK vammaissopimus.
EUn ja kansainvalisten jarjestdjen (mm. UN Women) toiminnassa tulee pitdyya syrjivista
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kdaytannoista esimerkiksi vammaisten henkildiden ja erityisesti vammaisten naisten tyollistamisesta
kansainvalisiin asiantuntijatehtaviin.

7. Institutionaaliset rakenteet
Voitte kirjoittaa lausuntonne alle kappaleesta 7. Institutionaaliset rakenteet

Invalidiliitto kannattaa tyoskentelya yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattémyyden
edistamiseksi yhteiskunnassa. Myos vammaisilla henkil6illa on oikeus tuntea olonsa turvalliseksi ja
hyvaksi Suomessa. Vammaisuus tulee huomioida lapileikkaavasti ja sukupuolindkékulman
valtavirtaistamista myds vammaisnakokulmasta kaikissa hankkeissa, ohjelmissa ja uudistuksissa.

YK:n Pekingin julistuksessa ja toimintaohjelmassa muistutetaan ponnistelujen tehostamisesta
kaikkien ihmisoikeuksien ja perusvapauksien turvaamiseksi kaikille naisille ja tytoille, joiden
vaikutusvallan ja aseman edistamisen tiella on esimerkiksi vammaisuudestaan johtuvia esteita.
Samoin YK:n vammaisyleissopimus muistuttaa vaikeista olosuhteista, joita kohtaavat ne vammaiset
henkil6t, joihin kohdistuu moninkertaista tai torkeaa syrjintaa. Siind nostetaan esille myos, etta
vammaiset naiset ja tytot ovat usein seka kotona etta kodin ulkopuolella suuremmassa vaarassa
joutua vakivallan, vahingoittamisen tai vaarinkaytosten, laiminlyomisen tai valinpitamattéman
kohtelun, pahoinpitelyn tai hyvaksikayton kohteiksi

Perus- ja ihmisoikeusohjelman valmistelussa ja toteutuksessa tulee huomioida sukupuolindkdokulma
myo6s vammaisnakdkulmasta. Poliisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydssa, ohjeissa
hairintatilanteisiin ja epadasialliseen kohteluun puuttumiseen tulee huomioida myés vammaisten
henkildiden kokema hairinta ja epaasiallinen kohtelu. Monimuotoisen rekrytoinnin tulee koskea
my06s vammaisia tyonhakijoita. Vammaisia henkildita tulisi myos tukea toivomansa lapsiluvun
saavuttamisessa. Tasa-arvo tydssa pitda huomioida ja sanoittaa myds vammaisten naisten tai
tyttdjen ja miesten tai poikien valinen tasa-arvo sekda vammaisten henkiléiden yhdenvertaisuus
suhteessa vammattomiin henkiléihin.

Leppajoki-Tiistola Sanna
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